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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Sveucilidte u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski fakultet 1
¢lanka 7. Pravilnika o radu Farmaceutsko-biokemijsko fakulteta, SVEUCILISTE U
ZAGREBU FARMACEUTSKO-BIOKEMIJSKI FAKULTET zastupan po dekanu prof. dr.
sc. Zeljan Males raspisuje

NATJECA]J

1. za izbor jednog izvrsitelja na radno mjesto 1. vrste ~ stru¢ni savjetnik, interni
naziv ADMINISTRATOR NA PROJEKTU ,,Razvoj integriranog preddiplomskog i
diplomskog studija Farmacije na engleskom jeziku (Pharma 5.0)”, ﬁnanciran% iz
Europskog socijalnog fonda, OP U¢inkoviti Jjudski potena]ah 2014.-2020., pO/lV
»Internacionalizacija visokog obrazovanja“, na odredeno vrijeme od 28 mjeseci, u
puno radnom vremenu.

Opis poslova radnog mjesta:

Administrativno vodenje projekta, priprema financijskih izvje$taja te izvjeStaja o
napretku na projektu, komunikacija s posrednickim tijelima, sudjelovanje u izradi
struénih 1 analitickih materijala u podru¢ju projekta, arhiviranje dokumentacije
projekta, sud]elovan]e u promociji, vidljivosti 1 ostalim informativnim aktivnostima
projekta, pracen]e 1 pnm)ena zakonskih i1 drugih propisa u podru¢ju djelatnosti,
sudjelovanje u pripremii provjeri dokumentacije za provodenje projektnih nabava.

Uvjeti izbora:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa pristupnici moraju imati zaviden
dodiplomski, odnosno preddiplomski i diplomski sveudilidni studij ili integriran
preddiplomski 1 diplomski sveucilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,
izvrsno poznavanje rada na ra¢unalu, poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu te
dvije godine radnog staza.

Kriterijl izbora bit ¢e poznavanje 1 iskustvo administriranja projekata financiranih iz
Europskog socijalnog fonda, uklju¢ujudi izvjeStavanje s financijskog 1/ili pravnog
aspekta.

Prijavi treba priloZiti:
1. dokaz o drZavljanstvu,
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2. Zivotopis, uz navodenje iskustva u administriranju projekata financiranih iz
Europskog socijalnog fonda, ukljucujué¢i izvjeStavanje s financijskog i/ili pravnog
aspekta,

3. preslika diplome ili uvjerenje o zavr§enom studiju,

4. preslika radne knjiZice sa svim podacima o zaposlenju za upis do 30. lipnja 2013. i/ili
elektroni¢ki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu
nakon toga datuma,

S. druge dokaze o pravu prednosti po posebnim zakonima, ako se kandidat na njega
poziva.

U prijavi na natjeaj kandidati trebaju navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Dokumentacija se predaje u tiskanom obliku u jednom primjerku, u neovjerenoj
preslici.

Rok za podnoSenje prijava na natjeaj je 8 (osam) dana od objave u ,Narodnim
novinama®“.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se neposredno ili po§tom
na adresu: Sveucilidte u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski fakultet, Dekanat, Ante
Kovacica 1, Zagreb, s naznakom: »Za natje¢aj- ADMINISTRATOR NA PROJEKTU«.

Urednom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzava sve podatke 1 priloge navedene u
javnom natjecaju. Osoba ko]a nije podm]ela pravovremenu 1 urednu prijavu ili ne
1spun]ava formalne uvjete 1z javnog nat]eca]a ne smatra se kandidatom pmavl;omm na
javni natjecaj, te se podnositelj takve prijave nec¢e naknadno pozivati na dopunu prijave.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno:

- ¢lanku 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (NN br. 121/17);

- ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13);

- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehablhtaa]l 1 7aposl]avan]u osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14 1 39/18), duZzni su se u prijavi na natje¢aj pozvatl na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva u prijavi na natjeéaj na pravo prednosti pri zaposl javanju u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskih bramtel]a iz Domovinskog rata 1 clanova
njihovih obitelji, uz prijavu na javni natjetaj duZan je osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloziti 1 dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

(https //branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/ 129%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%?2
Odokaéa%2O/a°o2005tvar1vame%ZODrava%20Drednostlo<)20Dr1%204aDosl1avamu Ddf ).
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zaposljava]u sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji na¢in mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
duZan je pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o invaliditetu.
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Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br. 82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnost
spolova, na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Prije kona¢nog odabira kandidata imenovano povjerenstvo za provedbu natjecaja
utvrduje koje su prijave na natjecaj pravodobne 1 potpune, utvrduje listu kandidata
prijavljenih na natjetaj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjecajem te
kandidate s liste poziva na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti te intervju.
Povjerenstvo provodi postupak provjere znanja i sposobnosti, intervju, podnosi izvjeSce
o provedenom postupku uz koje prilaze rang listu kandidata, s obzirom na rezultate
provjere znanja i sposobnosti te intervju.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, odnosno intervjuu smatra se da je povukao
prijavu na natje¢aj i viSe se ne smatra kandidatom.

Provjera znanja 1 sposobnosti bit e iz podruéja provedbe projekata Europskog socijalnog
fonda te ra¢unalne pismenosti. Sadrzaj i nacin testiranja bit ¢e objavljeni na mtcmctsko;
stranici Sveucilidta u Zagrebu Farmaceutsko- blokeml]skog fakulteta (www.pharma.hr),
najmanje 5 dana prije dana odredenog za testiranje. Kandidati koji zadovolje na provjeri
stru¢nog znanja bit ¢e pozvani na intervju.

Rezultati natjetajnog postupka objavit ¢e se na sluzbenoj internetskoj stranici
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta: www.pharma.hr.

Poslodavac zadrzava pravo slanja svih obavuestl svim prijavljenim kandidatima 1
elektroni¢kom po$tom, navedenoj u prijavi.

Izabrani kandidat prije zaklju¢ivanja ugovora o radu, uputit ¢e se na lije¢nicki pregled
radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. Ugovor o
radu zakljucit ¢e se ako doktor medicine rada utvrdi zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Ako se na javni natjeca) ne prijave osobe koje ispunjavaju uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, obustavit ¢e se postupak po ovom
natjecaju. Poslodavac zadrZava pravo ponistiti natjecaj ili ne prihvatiti nijednu prijavu za
zaposlenje.

Sveuéiliétc u ZaO'rebu
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